Interaktives Online-Trainings:
Selbstmanagement und
Selbstorganisation

Die Planung und Organisation der taglichen und regel- und unregelmaRig wiederkehrenden Aufgaben ist ein
wichtiger Erfolgsfaktor. Zeitfallen und Stérfaktoren gefahrden die Zielerreichung und 16sen Stress und Unzufrie-
denheit aus.Durch eine bedarfsorientierte Planung, einen individuellen Zeitplan und den Einsatz wirkungsvoller
Tools zur Selbstorganisation gelingt eine optimale Gestaltung des Arbeitsalltages und eine positive Work-Life-
Balance. Wie kann ichzusatzliche Freiraume und Synergien gewinnen, um meine zeitliche Selbstbestimmtheit zu

optimieren?
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Kontaktieren Sie uns

+49 221 6430362-0

Zollstockgtirtel 59,,D-50969 Kdln
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AUSZUG INHALTE UND

Kompetenzanalyse der Selbstorganisation

Selbsttest und Auswertung des individuellen
Starkenprofils

Analyse der eigenen Zeitnutzung
Zeitliche Selbstbestimmtheit und Zeitwahrnehmung

Balance Beschaftigung und Entspannung
Authentisches und Uberzeugendes Auftreten

Zeitfallen und Stressausldser
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durch den Erfahrungsaustausch der

Teilnehmenden - so kdnnen sie ihren
Blick noch einmal 6ffnen und von
anderen Sichtweisen profitieren.
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THEMEN

Wirksame Planung und Erstellung eines bedarfs-
orientierten Zeitplans

Erkennen von Storfaktoren und standardisierte
Arbeitsorganisation

Umgang mit Zwangen und Zeitdruck
Riickgrat zeigen und doch flexibel bleiben

Rechtzeitiges Erledigen von Aufgaben und optimale
Zielerreichung

Die besten Tools zur Selbstorganisation

Ziel der Trainer:innen ist das Gruppengrofie: Mind. 4, max. 8 Dieses Training bieten wir als
Erreichen von Synergieeffekten Teilnehmende offenes und mafigeschneidertes

Inhouse-Training an. Bei Interesse
kontaktieren Sie uns gerne.
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