Change-Management

Jeder und jede splrt die permanente Veranderung des Marktes. Rahmenbedingungen andern sich und Unterne-
hmen mulssen sich daran anpassen. Optimieren Sie lhre Veranderungsprozesse vorsorglich, um lhre Mitarbeiten-
den zielgerichtet durch den Wandel zu fuhren.

3-TAGIGES MODULAR AUFBAUENDES TRAINING
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Ziele des Trainings

Bewaltigung schwieriger Fihrungssitua-

tionen im Veranderungsprozess
Entwicklung agiler und flexibler

Fuhrungsfahigkeiten
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Trainingsinstrumente

Schriftlich fixierte Entwicklungsschritte
zwischen den Trainingstagen

Erfahrungsprasentationen / Best
Practice / Feedback

Lernteams/Umsetzungs-Lernkontrolle

Finaler Erwartungsaustausch

Materialien

Soll-Ist-Analyse / Trainingsvorbereitung
Merk- und Arbeitsblatter
PRO!Management-Kompakt / Merkkarten
PRO!Management-Zertifikat

PRO!Management-App

Kontaktieren Sie uns

+49 221 6430362-0
Zollstockgtirtel:59;:D-50969 Kdln
info@pro-ag.de

WwWWw.pro-ag.de




AUSZUG INHALTE UND THEMEN

Erkennen, Beherrschen und Herbeiflihren von Veran- Das LIFO®-Prinzip als Methode zur Beschreibung un-
derungen terschiedicher Verhaltensmuster

Flexibilitat in der Fihrung Bedeutung der IST-Analyse im Changemanagement
Personliche Fihrungsstarken in Changemanagement- Meilensteintrendanalyse zur schnellen Beurteilung
Prozessen grofder Prozesse (MTA)

Verhaltensweisen zum Erkennen der BedUrfnisse von Durchfuhrungsstrategien und Stérungen in der
Mitarbeitenden in Veranderungsprozessen Durchfuhrungsphase

Kommunikation im Veranderungsprozess und Einbe- Agile Fiihrung als Grundlage des Change-Erfolges

ziehung der Mitarbeitenden _
_— Vermeidung und Vorbeugung von Belastungen im
Bedeutung der Kongruenz bei der Filhrung in Veran- Changemanagement-Prozess

derungsprozessen

Weiterentwicklung der personlichen Verhaltensvielfalt
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Ziel ist das Erreichen von Synergie- Gruppengrofie: Mind. 4, max. 12 Dieses Training bieten wir als
effekten durch den Erfahrungsaus- Teilnehmende mafigeschneidertes Inhouse-Training
tausch der Teilnehmenden - daher an. Bei Interesse kontaktieren Sie
kénnen an diesem Training sowohl uns gerne.
neue als auch erfahrene Flihrungs-

krafte teilnehmen.
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